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RESOLUCION No. 03707 |
24 DE SEPTIEMBRE DE 2026

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNAN LOS REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD Y SE

CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL PARA LA VIGENCIA 2026-2028 EN LA

ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES ‘

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER,
En uso de sus atribuciones legales, en especial las sefialadas en Ia Resolucidn No. 00028
de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la ley 909 de 2004, en su Articulo 16 y el Articulo 1 del Decreto 1228 de 2005, establecen
que en todos los organismos y entidades regulados por esta ley deberd existir Una comision
de personal conformada por dos (2) representantes del organismo o entidad, designados
por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados
quienes deben ser de carrera, cada uno con su respectivo suplente.

Los dos representantes de los empleados serdn elegidos por votacidn directa de los
empleados pUblicos del organismo o entidad y cada uno tendrd un suplente que deberd
acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular. No podrdn participar en la votacion
los empleados cuya vinculacién sea de cardcter provisional o temporal. Los dos
representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad serdn empleados
publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa. |

Que el Articulo 2.2.14.1.3 del Decreto 1083 de 2015 establece: “(...)Secretario de la Comisién
de Persona/. El Jefe de la Unidad de Personal © quien haga sus veces en los organismos y
entidades a las cuales se refiere el presente fitulo, serd el Secretado de la Comisién de
Personal, quien no tendrd voto, y en ningun caso podrd ser miembro de la misma. Tampoco
podrd ser miembro de la Comisién de Personal el Jefe de Control Interno o quien haga sus
veces, salvo que deba actuar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
909 de 2004(...)"

Que el Articulo 2.2.14.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece: "[...)Eleccién de los
representantes de los empleados. Para la eleccién de los representantes de los empleados
en /a Comisién de Personal vy los suplentes, el Jefe de la entidad o de la dependencia
regional o seccional, segun sea el caso, convocard a elecciones con una cn’{elocién no
inferior a treinta (30) dias hdbiles al vencimiento del respectivo periodo(...)"

Que mediante la Resolucién No. 002883 del 27 de septiembre de 2024, se conformé la
Comisién de Personal de la Alcaldia de Girdn 2024-2026 y se dispuso que los representantes
de los empleados y los suplentes elegidos y designados, ejercerian por un periodo de dos
(02) afios contados a partir de la fecha de comunicacion de su eleccién, cuya vigencia
inicié el 27 de septiembre de 2024 y termina el 26 de septiembre de 2026, en consecuencia,
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se hace adelanto el proceso de elecciony conformacion del citado érgano para el periodo
2026-2028.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo Segundo de la Resolucion No. 02828 del 27
de julio de 2026, modificada por la Resolucién 03129 del 19 de agosto de 2026, el 25 de
agosto de 2026, se realizaron las elecciones de los representantes de los trabajadores ante
la Comisién de Personal mediante voto virtual, arrojando los siguientes resultados.

; CANDIDATO(A) | CANTIDAD DE VOTOS |
LEIDY SMITH MURILLO VALENCIA 103
JEFFERSON ANDRES JAIMES 26
ALEXA MAGALY PRADA RUEDA 17
MAGDA MILENA AMADO GAONA 14
VOTO EN BLANCO 2
VOTOS ANULADOS 6

TOTAL VOTOS , | 168

Que mediante correo electrénico del 25 de agosto de 2026 a las 5:14 pm y una vez
conocidos los resultados de las elecciones, la funcionaria Magda Milena Amado Gaona,
presentd renuncia a su cargo de suplente.
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JESSICA ALEJANDRA PINZON JIMENEZ
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

——— Foivarded message ———

D#: MAGDA MILENA AMADO GAONA <amadaoire02020@9mal.com>

Dte: mar, 25 390 2026 @ Ia(s) S:14 p.m.

Subjact: RENUNCIA A SUPLENCIA DE COMISION DE PERSONAL

To: . gesti it i 90 0>

Cordial satudo,

Conforme a las pe! presents REMINCIAlhmasunemmcnneucousxbﬂDEPERsoNALAmmo&uﬁmwwmumﬂnmﬁmmduummmuconmﬂlomml

MAGDA MILENAAMADO GAONA
CEDULA 63380892

Que se hace necesario realizar nuevamente convocatoria para cumplir con la
normatividad, especificamente el Articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 establece;
“(...) Conformacién de la Comisién de Personal. En fodos los organismos y entidades
regulados por la Ley 909 de 2004 deberd existir una Comisién de Personal conformada por
dos (2) representantes del organismo o entidad, designados por el nominador o por quien
haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera
administrativa.

Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad seran
empleados publicos de libre nombramiento y remocidn o de carrera administrativa.

Los dos representantes de los empleados serdén elegidos por votacion directa de los
empleados publicos del organismo o enfidad y cada uno tendrd un suplente que deberd
acreditar los mismos requisitos y condiciones del fitular. En las votaciones que se adelanten
para la eleccion de los representantes de la Comisién de Personal, podrén participar fodos
los servidores que ocupen empleos de carrera administrativa independientemente de su
forma de vinculacién y los empleados vinculados en empleos que conforman las plantas
temporales. |...)"
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Que mediante la Resolucidn No. 03520 del 15 de septiembre de 2026, “POR MEDIO DE LA
CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA DE UN SUPLENTE EN LA COMISION DE PERSONAL, SE
ESTABLECEN LOS MIEMBROS REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS EN LA COMISION DE
PERSONAL, SE CONVOCA A ELECCIONES DEL SUPLENTE 2 PARA LA VIGENCIA 2026-2028 Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que teniendo en cuenta que a la fecha, 23 de septiembre de 2026 no se postuld ningun
funcionario como candidato a la suplencia 2 en la Comisién de Personal 2026-2028, y por
ende no se llevaron a cabo las elecciones de Ia suplencia, se hace necesario delegar los
representantes del empleador y conformar la Comisién de Personal con los dos funcionarios
de mayor votacion como representantes principales y el funcionario que quedé de tercer
lugar en las elecciones serd el suplente 1.

Que, en mérito de lo anterior, la Secretaria Administrativa de Girén,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNACION. Designar como representantes de la entidad, ante Ia
Comisién de Personal de la Alcaldia Municipal de Girén, los siguientes servidores pUblicos
0 quien haga sus veces: ‘

PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
Directora de
Director de Salud
OMA'; AJRA/LRZSSXDELO Control Interno LAUR%;S&CEAESPLATA Ambiental y
Disciplinario Poblaciones
Vulnerables
Directora de
XIOMARA PATRICIA Asesora de Planeacién y
GUERRERO SALAZAR™| \ Despacho JIC/ROLUNARITA ALYAREZ \( curhmiento
en Salud

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMACION. Conformar la Comisién de Personal de la Alcaldia

Municipal de Girén, la cual quedard integrada as:

REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD:

PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
Directora de
OMAR JAIR AGUDELO | _DIrectorde | o JULIANA PLATA i
TARAZONA Control Interno BENAVIDES Amblem‘ol y
Disciplinario Poblaciones
Vulnerables
Directora de
XIOMARA PATRICIA Asesora de CAROLINA PITA Planeacién y
GUERRERO SALAZAR Despacho ALVAREZ Asegurdmiento
en Salud
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REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS:

PRINCIPALES SUPLENTES

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION
LEIDY SMITH MURILLO ALEXA MAGALY PRADA
VALENCIA 1095927833 RUEDA 1098698964
JEFFERSON ANDRES
JAIMES 1095926706

ARTICULO TERCERO: SECRETARIA TECNICA. Quien ocupe el cargo denominado
Secretario(a) Administrativo, JESSICA ALEJANDRA PINZON JIMENEZ o quien haga sus veces,
actuard como Secretario(a) Técnico(a) ante la Comision de Personal.

ARTICULO CUARTO: PERIODO. La Comisién de Personal conformada mediante el presente
acto administrativo tendrd un periodo de dos (2) afios confados a partir del 27 de
septiembre de 2026 hasta el 26 de septiembre de 2028.

ARTICULO QUINTO: COMPETENCIA. Serd competencia de la Comisién de Personal ejercer
las funciones establecidas en la Ley 909 de 20024, sus Decretos Reglamentarios, el Decreto
1083 de 2015 y demds normas relacionadas.

ARTICULO SEXTO: COMUNICACION. Comunicar la presente Resolucion a los servidores
pUblicos que conforman la Comisién de Personal de la Alcaldia Municipal de Girén para el
periodo 2026-2028.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICACION. Publiquese el presente acto administrativo en la intfranet
de la Alcaldia de Girén.

Se Dada en Girén - Santander -, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiemire de 2026.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Revisé: Eddy Johanna Jaimes Suarez - Directora de Talenfo Humano, Seguridad y Salud en el Trcbc:j}\
Proyecté: Nathalie Jiménez Franco, Ingeniera Industrial - CPS 082/20%@
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